彰化縣103年度個別化教育計畫檢核計畫
1、 依據
（1） 特殊教育法施行細則第九條。
（二）特殊教育支援服務與專業團隊設置及實施辦法第四條。
2、 目的
因應特殊教育法施行細則之修正及特殊教育課程大綱之推動，瞭解本縣特教教師撰寫
個別化教育計畫（以下簡稱IEP）之現況，進而提升教師撰寫品質。
三、檢核對象

本縣高級中等以下學校(含高中部)暨學前階段正式及代理之特教教師，包括
（1） 集中式特教班教師。
（2） 資源班教師。
（3） 巡迴輔導班教師。

四、辦理方式
    （一）檢核期程
	時間
	檢核對象
	繳交形式及內容

	103年4月23日(三）前
	集中式特教班教師
	以班為單位，繳交102學年上學期一份畢業階段學生之IEP電子檔

	
	巡迴輔導班教師
	以個人為單位，繳交102學年上學期一份畢業階段學生之IEP電子檔

	103年10月22日(三) 前
	資源班教師
	以班為單位，繳交102學年下學期一份畢業階段學生IEP電子檔


（二）集中式特教班及資源班教師，則以班為單位繳交一份IEP，若該校有兩班，則須
繳交兩份，依序類推。巡迴輔導班每位教師均需準備一份IEP電子檔。

     （三）學生IEP以畢業階段為主，如學前大班、國小六年級、國中三年級之學生，若無此階段學生，可以以其他階段學生替代。

（四）IEP電子檔需含會議簽到及開會紀錄（若為書面請掃描或拍照呈現），並於指定期限內E-mail至特教中心課程評鑑組張老師（103iep@gmail.com）。
五、檢核項目
	向度
	說明
	比例

	完整性
	檢核是否具備特殊教育法施行細則第9條所規範的IEP

之五大要項及內容敘寫是否備齊。
	20％

	適切性
	1.檢核現況能力與學年及學期目標相契合的程度。

2.檢核學期目標應用及調整九年一貫能力指標應用的程度。
3.檢核專業團隊出席參與IEP會議的程度。
	30％

	一致性
	檢核學年與學期目標相呼應的程度。
	10％

	均衡性
	1.檢核學期目標中認知、技能、情意層面的目標比例其均衡程度。

2.檢核學期目標除了九年一貫領域外，是否兼顧特殊需求領域
的考量。
	20％

	有效性
	檢核學期目標達到總結性評量的結果，亦即達到評量標準的比例。
	10％

	合法性
	檢核IEP擬定、執行與檢討是否依特殊教育法所規範之時程與精神落實。
	10％


六、審查委員
    （一）初評：本縣特教輔導團團員。

    （二）複評：彰化師範大學特教系林千惠教授。

七、獎勵與輔導
（1） 針對IEP撰寫特優教師，核給嘉獎乙次，同時作為本縣IEP撰寫之範例。

（2） 針對IEP撰寫優等教師，核給獎狀乙張。
（3） 針對IEP撰寫追蹤教師進行輔導，須接受複評，追蹤改善情形，時間另函通知。
八、寄送檔案注意事項

（一）巡迴輔導班教師之學生IEP，檔名請以學校、服務類型、教師姓名呈現，如「○
○國小-資源班-甄美麗」。

（二）集中式特教班及資源班教師之學生IEP，檔名請以學校、服務類型、教師姓名呈

現，如「○○國小-資源班-甄美麗、郝英俊」。

（二）寄送檔案時，以校為單位，將校內特教教師之IEP彙整資料夾並檔案壓縮，檔名
以「○○國小/國中」呈現。

（三）電子郵件主題為一律為請用「○○國中/國小IEP」呈現。
九、工作人員於活動結束後，依公立高級中等以下學校教師成績考核辦法辦理敘獎。
十、本計畫奉核後實施，修正時亦同。
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