彰化縣永靖鄉永靖國民小學導護工作實施計畫

壹、導護目的：
1、 為養成學童守紀律，增進團體榮譽心。

2、 為保障學童上下學安全暨校園安寧。

3、 培養學童衛生暨遵守交通規則的習慣。
貳、交通環境現況及導護編組：

    一、 正門緊臨中山路，無紅綠燈，設置導護老師一人。  

    二、 側門緊臨永和巷，無紅綠燈，設置導護老師二人。  

    三、 後門正對永寧街，緊臨東門路，有紅綠燈，設置導護老師二人。

參、實施方法：
    一、 導護時程由該學年度第一個完整週開始至下學年度第一個完整週前（跨學年
         度）。
    二、 導護工作執勤時間：

         1.每天上午七時十五分至七時四十五分。

         2.中午十二時四十分執勤到放學完畢為止。

         3.下午三時五十五分執勤到放學完畢為止。
    三、 每週設總導護一人、導護老師五人，共計六人。
    四、 導護各點循環輪替順序如下：

         後門(一) → 側門(一) →正門 → 後門(二)→ 側門(二) → 後門(一)
    五、 導護人員應指揮運用導護生或義工協助推行各項執行項目。

    六、 設置支援組導護老師數人，其工作及職責另訂之。

    七、 導護工作移交原則上每週五上午晨會時間交接，若該週不滿一週或超過一週，
         則於該週最後一天交接，下一組導護於該天之最後一次放學開始執勤。

肆、導護職責：
    一、總導護老師
1. 兒童朝會、學生放學的集合整隊指揮廣播與報告。

2. 推行各週中心德目和生活規範，輔導並激勵兒童實踐力行。

3. 星期一、三、五晨會時留守學務處。  
4. 校內安全、秩序、整潔之維護。

5. 聯絡並協助各導護老師及早晨巡視校園各角落。
6. 處理校內外偶發事件及兒童糾紛等。
    二、導護老師

      1.上、下學交通安全之維護。

      2.推行各週中心德目和生活規範，輔導並激勵兒童實踐力行。

伍、支援組導護編組與職責：

    一 、支援組導護老師之編組，須在編制內之教師超過導護編組之名額後再行編組。

    二 、支援組導護之產生先依年紀，再依服務年資，皆相同再抽籤。

    三 、若教師不願擔任支援組導護請先聲明或至學務處填具申請表格，且五年內不得
         再申請加入。不願擔任支援組的教師排入一般導護組別輪值。 
    四 、支援組導護執勤時機：

         1.編制內女教師因懷孕無法執行導護工作時。
         2.寒、暑假全校返校日之導護工作。
         3.每學期初以及每學期末未滿一週之導護工作。

         4.臨時狀況或緊急狀況之導護支援。
    五、 支援組導護之編組由學務處統一安排。

    六、 支援組導護之職責視其編組負責該導護之職責。  

陸、導護輪值辦法
    一、全校老師（含代理教師）分組輪值，交由生教組彙整排定導護工作輪值表，如
        附件一。
    二、總導護老師由學務處人員、六年級導師或有意願的老師擔任。因故無法擔任時，
        應事先覓妥代理人，向學務處報備。
    三、免導護輪值人員：

1. 各處室主任：基於綜理、機動的職務性質，隨時支援偶發或重大事件處理。
2. 社區大學執行祕書長：基於行政職務的特殊性。
3. 專任輔導教師：需要利用早自修及午休時間進行學生個案輔導。
        4. 懷孕或有特殊原因教師：請另行告知生教組，並填寫免導護輪值申請表。
柒、導護執勤注意事項 

    一、導護老師應佩帶識臂章，以玆識別。
    二、導護老師上學時應於規定時間至路口執勤。

三、導護工作執行時遇有特殊個案，應聯繫導師及輔導人員妥善處理。
四、導護老師因故未能按時執勤時，應事先向人事單位辦妥請假手續並覓妥代理人，
    向學務處報備。
五、導護老師請事假、病假、公差假、婚喪假，由請假人自行協調代理人或與其他
    老師調換執勤時間，向學務處報備。
捌、附則

    一、借調縣府或其他職務的教師，導護工作應自行協調代理人執勤。
    二、導護執勤時間比較表
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玖、本計劃經校長核定後實施，修正時亦同。
    承辦人 ：             學務主任：                校長：
附件一：
一、導護輪值表： 
	組別
	總導護
	後門(二)
	側門(二)
	後門(一)
	側門(一)
	正門
	
	

	1
	陳虹安
	鄭鉛民
	邱秀惠
	簡名宏
	劉慧君
	莊明峰
	
	

	2
	江建昱
	洪毓駿
	陳羿瑾
	李建瑋
	蘇琬喻
	張玉儒
	
	

	3
	江雅慧
	曾凰婷
	謝宜君
	連峰榮
	魏銘志
	蔡燿仰
	
	

	4
	黃文彥
	黃恆笙
	劉芳其
	邱沛樺
	黃明麗
	陳婕倫
	
	

	5
	李宗樺
	徐壬衍
	陳貞如
	謝智凱
	詹瑋羚
	賴素女
	
	

	6
	蕭建杉
	鄭明陽
	陳美娟
	蕭淑貞
	黃慧芳
	黃麗錡
	
	

	7
	陳吉賢
	廖晉旻
	許維凌
	謝淑華
	王莉菁
	謝宜珊
	
	

	8
	張育瑞
	張淑杏
	陳秀卿
	沈淑麗
	張育蓁
	陳明全
	
	

	9
	羅永伸
	廖振欽
	朱怡婷
	林雅鈞
	張麗君
	許僾蓮
	
	

	10
	黃國棟
	邱宗緯
	劉淑雲
	林芳吟
	林靖凱
	李美慧
	
	

	機動組
	張妙英
	陳秀美
	陳文亮
	謝旻樺
	陳玲嬛
	黃春美
	李季謙

	支援組第二組
	魏麗儒
	馮珍燕
	李振益
	曾燕麗
	黃秀娟
	
	

	支援組第一組
	詹順揚
	陳勝一
	陳龍門
	林旻志
	邱顯錫
	 林振銘
	 江素玫


二、說明：

    1. 本執勤輪值表自102學年新學期開始輪值。
    2. 導護組每組六人，負責總導護、正門(一人)、側門(二人)、後門(二人)、之導護
       執勤，各組分配工作依照輪替順序排定。

    3. 導護各點循環輪替順序如下 :

 後門(一) → 側門(一) → 正門 →  後門(二) → 側門(二) → 後門(一)
三、1. 懷孕或有特殊原因無法執行導護工作，請另行告知生教組，並填寫免導護輪值申
       請表。
    2. 導護老師請事假、病假、公差假、婚喪假，由請假人自行協調代理人或與其他老
       師調換執勤時間。

3. 借調縣府或其他職務的教師，導護工作應自行協調代理人執勤。
 感謝各位同仁的愛心付出，共同維護永靖學童的上下學安全!
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